
 

 

Einführung in die  

Betriebliche Personalvorsorge 

Wann: Dienstag 24. März – Mittwoch 25. März 2026 

Wo: Hotel Roter Turm Solothurn 
Hauptgasse 42, am Marktplatz 
4500 Solothurn (SO) 
Tel.: 032 - 622 96 21 
E-Mail: info@roterturm.ch                                                                   
Website www.roterturm.ch 

Kursleitung: Anita Schwab 
Mitglied Vorstand VPE 

Referent: Hansheiri Rüegg 
Eidg. Dipl. Sozialversicherungsexperte 
Eidg. Dipl. Versicherungsfachmann 

Gastreferent: Roland Schnurrenberger, Vorsitzender der GL PKE 

 René Birrer, Arbeitsgruppe VPE 

Kurskosten: Mit Übernachtung CHF 1090.-- (Nichtmitglieder: CHF 1180.--) 
Inkl. 1 x Übernachtung im Einzelzimmer mit Frühstück, Mittag- und 
Nachtessen, sowie Getränke und Erfrischungen (ohne Alkohol). 
Ohne Übernachtung CHF 990.-- (Nichtmitglieder: CHF 1080.--) 
Mittagessen, sowie Getränke und Erfrischungen (ohne Alkohol). 

Kursziel: 

Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen erlangen vertiefte Kenntnisse der betrieblichen 
Altersvorsorge. 

Kursinhalt: 

• Entstehung / Geschichte • Versicherter Lohn* 

• Gesetze / Verordnungen • Sparprozess / Altersleitungen* 

• Organisationsformen von 
 Pensionskassen 

• Steuern (Steuerbefreiung, Besteuerung von 
Leistungen) 

• Rechtsbeziehungen • Rentenleistungen / Umwandlungssatz* 

• Aufsicht • Sicherheitsfonds  

• Leistungs- / Beitragsprimat* • Auffangeinrichtung  

• Risikoträgerformen • Arbeitslosigkeit und berufliche Vorsorge  

• Rechtsformen • Anlagerichtlinien* 

• PK-Statistik • Freizügigkeitsgesetz 

• Versicherte Personen* • Wohneigentumsförderung* 

* diese Themen werden, wenn möglich, in Anlehnung an das jeweilige Reglement der 
Pensionskasse von den Teilnehmenden behandelt. 

 

"Weiterbildung für Personalvertreter"

mailto:info@roterturm.ch
http://www.roterturm.ch/


 
 
 

Stand: 24.03.2026 

Programm: 

Dienstag 24. März 2026 

 Zeit Thema  -  Inhalte Referent 

ab 09.15 h Eintreffen bei Kaffee und Gipfeli  

9.45 - 10.00 h 

Begrüssung / Organisation / Vorstellung 
- Erläuterung von Ziel und Zweck des Seminars 
- Vorstellungsrunde TeilnehmerInnen 
- Feststellung und Festhalten der Erwartungen  

 

A. Schwab 

10.00 – 11.00 h 

Betriebliche Personalvorsorge, Teil 1 
- Entstehung / Geschichte der Sozialversicherungen 

(Schwerpunkt BVG) 
- 3-Säulen-Konzept 
- Kennzahlen 2022 

H. Rüegg 

11.00 – 11.15 h Kaffeepause  

11.15 – 12.15 h 

Betriebliche Personalvorsorge, Teil 2 
- Gesetze / Verordnungen 
- Organisationsformen von Pensionskassen 
- PK-Statistik 
- Rechtsbeziehungen 
- Risikoträgerformen 
- Rechtsformen 

- Aufsicht 

H. Rüegg 

12.15 – 13.30 h Gemeinsames Mittagessen   

13.30 - 14.30 h 
Vorstellung 3. Säule Allianz 
Herr Ramseier Allianz  H. Ramseier 

14.30 – 14.45 h Kaffeepause  

14.45 – 15.45 h 
Betriebliche Personalvorsorge, Teil 3 
1. Gruppenarbeit "Anforderungen an eine gute 
Pensionskasse aus Sicht Arbeitnehmer / Arbeitgeber" 

H. Rüegg 

15.45 – 15.50 h Pause  

15.50 – 16.45 h 
Betriebliche Personalvorsorge, Teil 4 
1. Gruppenarbeit Fortsetzung 

H. Rüegg  

16.45 – 18.00 h 

Betriebliche Personalvorsorge, Teil 5 
2. Gruppenarbeit  
Versicherte Personen / Versicherter Lohn / Sparprozess 
Altersleistungen / Rentenleistungen / Umwandlungssatz 
/ Sicherheitsfonds 

H. Rüegg  

19.00 h Gemeinsames Nachtessen  



 
 
 

Stand: 24.03.2026 

                                                                                                                                  
Mittwoch 25. März 2026 

 Zeit Thema  -  Inhalte Referent 

07.45 - 08.00 h 
Kurzrepetition vom Vortag 
- offene Fragen? 

 

A. Schwab 

08.00 – 09.00 h 

Betriebliche Personalvorsorge, Teil 6  
Interpretation wichtiger Kennzahlen aus dem 
Jahresbericht der Pensionskasse 

A. Schwab 

09.00 – 11.45 h 

Betriebliche Personalvorsorge, Teil 7 + 8 + 9 
- Kapitalanlagen (Anlagerichtlinien) 
- Steuern und Einkauf in die berufliche Vorsorge 
- Gruppenarbeit „Analyse Jahresbericht Pensionskasse     
- Freizügigkeit 
- Wohneigentumsförderung 

(inkl. Pause) 

H. Rüegg 

11.45 – 13.00 h Gemeinsames Mittagessen   

13.00 -14.00 h  

PKE 

Referat zum Thema „Das Beitragsprimat bei der 
PKE“. 

 

 

H. 
Schnurrenber
ger  

 

14.00 – 15.00 h 

Vorstellung der Arbeitsgruppe VPE  
R. Birrer 

 

15.00-16.00 Uhr 

Fortführung Teil 7+8+9 

(inkl. Pause) 
H. Rüegg 

16.00 – 16:15 h 

Schlussbesprechung  
- Feedbackrunde 
- Zertifikat  
- Verabschiedung der Teilnehmer und Teilnehmerinnen  

A. Schwab 
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